[bookmark: _Toc80789022]南通市第三人民医院
基于CN-DRG的医疗质量管控分析系统项目
技术了解需求　
1、 项目概况　
1.1 [bookmark: _Toc24100457]背景
在2022年9月末国家卫生健康委发布的《公立医院高质量发展评价指标（试行）》中，同样涉及了DRG相关指标考核，涉及CMI值、时间消耗指数、低风险组病例死亡率。同样，在2023年三级公立医院绩效考核方案中，在“医疗质量安全”考核指标中，同样涉及了低风险组病例死亡率。
DRGs能够解决病例标准化问题，从而评价医院的医疗服务绩效。以DRG分组为依据的医疗服务绩效评价是目前公认的比较先进的、科学的评价方法，为医疗服务质量评价、医院绩效分配提供依据，以此实现医生、科室、医疗组、专科各个层级的考核评价。将DRG与传统绩效考核方法结合，形成了一套基于DRGs的医疗绩效评价方案。
以病案首页数据为基础，将DRGs部分指标纳入绩效考核指标，建立基于DRG的绩效评价指标，涵盖服务能力、服务效率、医疗安全与质量三个维度，实现同质病例服务绩效的比较，并将医疗服务产能、效率及质量综合评价纳入考核范围，提高评价结果的全面性和可靠性，从而有效解决不同学科、病种和医师之间的可比性问题，用于医院、学科、科室、医疗组、医师等各个层级的绩效评价，通过建立合理的绩效评价机制，从多维度多层级进行数据分析，达到促进医疗服务质量提高的目的。

2、 项目软硬件配置数量及需求清单
 2.1分析内容

DRG医疗服务运营监管主要从医疗服务能力、医疗服务效率、医疗安全三个维度进行评价分析，将DRG组有效占比、CMI、效率指数、低风险组死亡等指标纳入总体考核指标体系，通过评价学科发展均衡性以指导医院发展。应包括如下内容：
（1） 全院DRG综合分析：根据各科室指标排名，包括时间指数、费用指数、权重和各得分情况，并且钻取查看全院/科室/医师情况；对核心指标提供图表对比分析。同时对各DRG病组按照平均费用、平均住院日、权重、效率得分等生成指标报表。
（2） 产能与效率分析：针对全院数据根据DRG指标（出院患者例数、入组患者例数、入组率、CMI值、时间指数、费用指数等）进行分析。
（3） 数据质量分析：对全院对歧义病历、住院超60天、费用小于5、有疑问主诊断等数据质量问题进行分析管理。
 2.2评估内容分析
	序号
	评估内容
	相应指标

	1
	医疗服务广度
	DRG组数

	2
	医疗服务的整体技术难度
	病例组合指数值（CMI值） 

	3
	同类疾病的治疗时间
	费用消耗指数 

	4
	同类疾病的治疗时间
	时间消耗指数 

	5
	医疗服务质量
	低风险组住院死亡率 

	6
	综合医院技术全面性的测评
	缺失专业和低分专业数量(MDC) 


[bookmark: _Toc24100461] 
3、 [bookmark: _GoBack]系统需求模块
	系统模块
	子模块
	功能要求

	总体技术要求
	
	1．技术框架：采用三层（数据层、逻辑层、UI层）应用架构，使用面向服务（SOA)架构模型，可视化的、分层结构、模块化、面向对象的开发工具。
2．设计方法：采用SOA分析与设计方法，组件化、平台化与集成模式，充分考虑系统的安全性、可扩展性、稳定性。
3．技术要求：
系统记录行为日志、数据日志，采用B/S架构保证系统使用的稳定性和兼容性；支持chrome浏览器和主流浏览器。
编程语言支持跨平台应用，接口支持Web API、XML、WebService技术对外提供交互扩展。
4．数据库要求：支持oracle12c以上版本，支持连接三方业务系统数据库包含mysql、sqlserver、oracle Db2等的视图，获取信息。

	综合分析
	综合排名
	提供各科室指标排名，包括时间指数、费用指数、权重和各得分情况；支持病区钻取医疗小组分析，再次钻取到医疗小组医师分析；核心指标提供图表对比分析。

	
	DRG分析
	提供各DRG病组的平均费用、平均住院日、权重、效率得分等指标报表。

	
	病种分析
	提供按种统计DRG服务相关指标统计报表，提供病例覆盖前十病种、总权重排名前十病种排名。

	
	医师分析
	按科室、医师等级等条件组合过滤条件，分析全院、科室、病区下三个级别医师的指标，支持钻取患者明细到病案首页

	
	DRG绩效对比
	对科室进行多维度综合对比，包括对科室医疗服务能力、服务效率、服务质量及安全等方面进行评价对比，包括CMI、时间消耗指数、费用消耗指数、低风险组死亡率等指标。

	
	科室三四级手术分析
	1.支持按月、季、年筛选时间范围。
2.提供表格查看各个科室的手术人数、三级手术人数、四级手术人数及三四级人数占比，表格支持下载查看。

	
	分析报告
	支持在线查看DRG数据分析报告，分析报告主要由数据质量、基于DRG 的医院综合评价、病组发展均衡、附表附图等四部分构成，系统支持导出Word 格式的报告。

	产能与效率
	难度系数分析
	提供不同范围权重的同期对比；按标准科室-病区统计不同范围权重指标。

	
	产能分析
	提供院级指标（出院患者例数、入组患者例数、入组率、CMI值）；提供权重范围同期对比；提供DRG与CMI对比。

	
	效率分析
	提供全院时间指数、费用指数、药品消耗指数和耗材指数；提供病区效率分析列表。

	质量与发展
	MDC综合分析
	提供MDC的例数和CMI同期对比；提供各MDC的平均费用、平均住院日等基础指标和实际DRG覆盖情况；提供MDC分析钻取到标准科室和病区。提供MDC到ADRG到DRG的钻取。

	
	手术质量分析
	手术指标同比、手术愈合等级分布、科室手术指标分析等数据查询，固定报表、图形报表等。

	
	手术医师分析
	提供手术医师指标分析，指标涵盖总权重、CMI、DRG组数、平均住院日、平均费用、时间指数、费用指数、低风险死亡例数等，支持多条件查询。

	
	死亡分析
	提供全院死亡率同期对比；提供科室不同等级死亡率分布。提供低风险、中低风险、中高风险、高风险例数及死亡例数同期对比及科室例数分布。

	
	科室质量分析
	展示无效病例类型及例数、展示整体入组情况、入组情况同期对比和各标准科室入组分布情况。

	
	QY病例分析
	提供QY病例分析；以图表展示标准科室的QY分布；提供QY病例数同期对比和总例数排名前十位的QY类型。

	
	三级公立医院绩效考核DRG相关指标
	1.支持按出院日期筛选数据范围。
2.提供三级公立医院绩效考核指标部分的查看，包括出院患者手术人数占比等信息。

	
	等级评审相关DRG指标
	1.支持按出院日期筛选数据范围。
2.提供等级评审指标-2022部分指标内容的查看，包括DRG组数等信息。

	
	重点专科评审指标
	提供重点专科评审相关指标内容的查看。

	预分组
	CN-DRG预分组
	支持CN-DRG预分组展示和模拟入组分析。

	配置中心
	系统基础配置
	系统参数：系统相关运行参数的维护，医院基本信息、分组器URL等。

	
	
	数据源配置：支持数据源统一配置管理功能。

	
	
	数据同步配置：支持各个数据接口同步的前端配置页面。

	
	调度中心
	调度作业：统一管理系统各项作业的名称，可设置运行参数、执行频率等参数。

	
	
	操作日志：支持系统参数配置日志，数据采集作业日志。

	
	
	任务监控：系统各项任务作业执行的实时仪表走势监控和历史走势监控。

	
	
	定时作业：统一管理系统所有需要定时执行的作业，监控执行状态，可设置执行频率。

	
	组织管理
	科室管理：管理医院的科室、科室对照、标准科室等科室相关信息。

	
	
	角色管理：管理院内角色及系统使用权限。

	
	
	用户管理：管理院内用户及系统使用权限，可对用户进行编辑、重置密码和禁用等操作。


注：本系统需满足医院信创要求
系统部署须满足医院的信创要求，支持基于国产操作系统部署，支持金仓、达梦等国产数据库。
四、项目预算：49万元
	序号
	产品名称
	数量

	1
	基于CN-DRG的医疗质量管控分析系统
	1套



